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Medelpensioneringsalder och uttrddesalder

Enligt regleringsbrevet for budgetaret 2014 ska Pensionsmyndigheten senast den
5 maj 2014 redovisa genomsnittsalder for uttag av pension.

Inom det allménna pensionssystemet dr pensionsaldern flexibel. Inkomstpensionen
kan tas ut tidigast fran 61 ar och det finns ingen bortre grans for ndr den kan tas ut.
Garantipension kan tidigast tas ut fran 65 ar. Sjukerséttning och manga andra
socialforsikringar upphor vid 65 ar och de som har dessa forméner tar diarfor ofta
ut sin dlderspension vid 65 ar.

Det finns flera olika sitt att definiera och berdkna genomsnittsalder for uttag av
pension, ofta kallat faktisk pensionsélder. Pensionsélder kan definieras som den
alder da en person uttrader ur arbetsmarknaden eller den alder da en person beviljas
eller borjar ta ut en pensionsformén. Vi har valt att kalla det forstndmnda for
uttrddesdlder och det sistndmnda for pensioneringsdlder. Det kan ibland vara
lampligt att dven betrakta sjukersdttning som en pensionsforman. Darmed blir det
battre overensstimmelse mellan uttrddesalder och pensioneringsélder. En nedsatt
arbetsformaga av medicinska skél som resulterar i sjukerséttning &r ett vanligt skél
till att en person i fortid ldmnar arbetsmarknaden.

Pensionsmyndigheten publicerar varje ar fyra matt for att belysa pensionering, dels
forvéintad uttrddesalder och dels tre olika métt for sa kallad medelpensionerings-
alder. Medelpensioneringsélder I kan &ven kallas medelélder for uttag av
alderspension. Medelpensioneringsalder II inkluderar sjukersittning (fran 30 ars
alder). Medelpensioneringsélder III inkluderar ocksé sjukersittning men den nedre
aldersgriansens har satts till 50 ar. Darmed dr det béttre 6verensstimmelse med
forvantad uttrddesélder som ocksa har denna éaldersgréns.

Medelpensioneringsélder I har berdknats till 64,5, medelpensionsélder II till 62,3
och medelpensioneringsalder III till 63,9 for ar 2013. Forandringarna fran 2012 for
medelpensioneringsélder I och III 4&r sma. Medelpensioneringsalder II har minskat.

Uttrddesaldern har beraknats till 63,6 for ar 2013, en liten uppgang jamfort med
2012.

Medelpensioneringsilder

Definition

De tre olika matten som gemensamt kallas medelpensioneringsélder dr matt for
genomsnittlig pensioneringsalder efter det att en justering har gjorts s att matten
inte paverkas av att olika fodelseargangar ar olika stora. De som endast har premie-
pension betraktas inte som alderspensionérer vid berdkningarna. De alders-
pensionsforméner som beaktas dr sdledes inkomstpension/tilliggspension och
garantipension.
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I matten medelpensioneringsalder II och III ingér dven sjukerséttning. En persons
pensioneringsalder definieras i dessa fall som den alder dé han eller hon far sjuk-
ersittning eller paborjar sitt uttag av alderspension och inte hade sjukerséttning
dessforinnan. Vid berdkningen viljs en nedre aldersgréns. Tva éldersgranser
tillampas, 30 ar respektive 50 ar. Vid berdkningen bortses fran dem som hade sjuk-
ersittning eller aktivitetserséttning dessforinnan.

Personer som endast har tjanstepension eller en privat pensionsforsékring ingér inte
i matten. Det dr forst nér de far lderspension eller sjukerséttning frén social-
forsdkringen som de betraktas som “pensionérer”. Andra pensionsforméner, som
till exempel efterlevandepension, ingér inte i berdkningarna.

De olika métten for medelpensioneringsélder méter inte vid vilken tidpunkt
personer slutar att forvérvsarbeta. Det &r till exempel tillatet att ta ut hel
alderspension och fortfarande forvarvsarbeta.

Béde alderspension och sjukersattning kan utges i olika nivéer, hel, %, halv och %.
Overgangsvis finns ocksé nivan 2/3 for sjukersittning. Vid berikningen dver
medelpensioneringsélder tas hdnsyn till de olika nivderna. Om en person far halv
sjukerséttning vid 55 ars lder betraktas detta som en “halv” pensionering. Om en
person som tidigare har haft halv sjukerséttning far hel sjukersittning vid till
exempel 60 ars alder betraktas ocksé detta som en halv pensionering.

Om en person med sjukersittning blir rehabiliterad och inte langre far sjukersétt-
ning betraktas detta i berdkningarna som en negativ pensionering. Om en person
med alderspension viljer att upphora med pensionsuttaget betraktas detta i
berdkningen ocksa som en negativ pensionering.

Matten for medelpensioneringsalder kan paverkas av regeldndringar eller
administrativa fordndringar, till exempel dndrade genomstromningstider for
pensionsérenden. [ vissa situationer kan det dock vara olampligt att lata matten
paverkas av en regelandring. Maétten bor belysa fordndrade ”pensionerings-
beteenden”. En regeléndring kan initialt eller under ndgra 6vergangsar medfora att
maétten paverkas pa ett sitt som inte dr 6nskvért och ge orimliga resultat. I sidana
fall kan de formler som anvinds for att berdkna métten behdva justeras.

Ar 2008 genomfordes flera regelindringar som paverkade sjukerséttningen. Bland
annat togs tidsbegriinsad sjukersittning bort frin och med 1 juli 2008. Overgangs-
regler medfor att denna regelindring fick successivt genomslag under nigra r. Ar
2008 och 2009 paverkades medelpensioneringsélder 11 och III patagligt av detta nir
de beridknades med den metod som anvénts tidigare. Indragningar av tidsbegransad
sjukerséttning har medfort att ovanligt ménga har “rehabiliterats™ vilket i matten
har betraktats som negativa pensioneringar. De medelpensioneringséldrar som
riaknades fram for framfor allt 2009 med tidigare formler var av det skilet inte
rimliga. Dérfor har definitionen av medelpensioneringsalder II och III foréndrats.
Fran och med 2008 betraktas inte ldngre tidsbegransad sjukersittning som
”pension” ndr matten berdknas.

Resultat
Tabellerna om medelpensioneringsalder borjar 2005. For tidigare ar (fran och med
1998) finns uppgifter i en motsvarande rapport fran 2013, se foljande lénk:

http://www.pensionsmyndigheten.se/6104.html
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Medelpensioneringsalder I (medelilder for uttag av dlderspension)

Kvinnor Man Kvinnor och man
2005 64,8 64,7 64,8
2006 64,8 64,7 64,7
2007 64,7 64,5 64,6
2008 64,7 64,6 64,7
2009 64,7 64,6 64,6
2010 64,7 64,6 64,7
2011 64,7 64,6 64,6
2012 64,6 64,5 64,6
2013 64,6 64,5 64,5

Medelpensioneringsalder I ar nagot lagre dn 65 ar, ndgot hogre for kvinnor én for
man. Orsaken till att medelpensioneringsalder I dr ldgre dn 65 ar &r att det &r
vanligare med uttag fore 65 ars &lder 4n sent uttag av pension. Tidigt uttag ar
vanligare bland mén dn bland kvinnor.

Det finns en svag tendens att medelpensioneringsalder I minskar. Bdde antalet
personer med tidigt uttag och antalet personer som senareldgger pensionsuttaget
har dock okat, det framgar av foljande tre tabeller. De visar hur stor andel i olika
arskullar som beviljas &lderspension fordelat pa vid vilken &lder uttaget pabdrjas.

Andel* som nybeviljats allmén pension i aldrarna 61 — 71 ar, procent

Ars-  Uttagsalder, ar

kull 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71
1938 36 23 23 21 773 41 32 08 03 03 0,11
1939 39 19 21 23 756 65 23 08 03 03 0,2
1940 30 21 25 31 759 50 26 08 04 05 0,2
1941 29 22 30 37 732 63 28 08 05 04 0,2
1942 34 29 34 39 709 6,2 34 1,2 05 04 01
1943 40 31 36 53 664 71 44 12 04 05
1944 47 34 47 59 632 79 40 11 05

1945 51 42 53 61 617 72 40 13

1946 6,0 48 55 6,7 594 6,7 4,3

1947 64 47 6,0 75 572 7,0

1948 6,1 50 6,7 79 554

1949 59 55 7,0 8,8

1950 59 55 7,8

1951 6,6 6,4

1952 6,9

*Andelarna avser nya pensionirer i relation till méjliga pensionrer i december 2013. Aldrarna avser dldern 31
december aktuellt &r som pensiondren tog ut sin inkomstpension/garantipension

Som framgar av tabellen ovan minskar andelen som paboérjar sitt pensionsuttag vid
65 &r. Bdde andelen som pébdrjar uttaget fore 65 &r och efter 65 &r har okat de
flesta aren. Andelen som paborjade uttaget vid 61 ars alder 6kade ganska kraftigt
2012 och 2013. Ar 2012 dkade andelen fran 5,9 till 6,6 procent och ar 2013 dkade
andelen ytterligare, till 6,9 procent. Ar 2013 6kade uttaget kraftigt ocksa i dldrarna
62 — 64 ar. Av dem som &r fodda 1951 tog 6,4 procent ut sin allménna pension nér
de var 62 ar. Foregdende ar var andelen som tog ut pension i den aldern 5,5 pro-
cent. For 63-aringar 6kade andelen fran 7,0 till 7,8 procent och for 64-aringar fran
7,9 till 8,8 procent.

Andelen som tar ut sin pension vid 65 ar har minskat relativt kraftigt, fran 57,2
procent &r 2012 till 55,4 procent &r 2013. Andelen som tar ut sin pension efter 65 ar
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har dkat svagt, for 66-aringar fran 6,7 till 7,0 procent och for 67-aringar fran 4,0 till
4,3 procent.

Nér man tolkar tabellen bor man komma ihag att &rendehandlaggningen kan
paverka resultatet, inte bara alderspensionérernas énskemal. Den stora andelen som
tog ut pension vid 66 ars alder for 1944 ars fodda beror troligen delvis pé att det
fanns drendebalanser vid utgéngen av 2009 sé att nagra fick sin alderspension
nagot senare dn Onskat.

Nedanstaende tva tabeller visar motsvarande uppgifter fordelade pé kvinnor och
mén. Som framgér &r pensionséldern rorligare for mén én for kvinnor. De senaste
aren har drygt 50 procent av miannen och drygt 60 procent av kvinnorna tagit ut sin
alderspension vid 65 ars élder. Dessa andelar har minskat kraftigt. For personer
fodda under &ren 1938 — 1940 var det 6ver 80 procent av kvinnorna och dver 70
procent av mdnnen som tog ut dlderspensionen vid 65 ars alder.

Det ér fler kvinnor &n mén som har sjukerséttning. For dem med sjukerséttning ar
65 ar den naturliga pensionséldern. Det dr ocksé fler kvinnor 4n méin som far
garantipension. Garantipension kan inte utges fore 65 ars alder och de som far
garantipension vinner inte s mycket pa att vinta till efter 65 ar med att ta ut
alderspensionen.

Andel* som nybeviljats allméin pension i dldrarna 61 — 71 ar, procent.
Kvinnor

Ars-  Uttagsalder, ar

kull 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71
1938 21 16 19 15 830 37 30 06 03 03 0,1
1939 23 13 1,7 19 815 58 21 07 02 03 0,2
1940 20 15 22 28 80,7 47 24 06 03 04 0,1
1941 19 17 26 32 785 58 25 06 04 03 0,1
1942 25 22 29 34 761 57 31 09 04 03 0,1
1943 30 24 32 48 719 66 40 10 03 04
1944 36 28 43 53 685 76 38 09 0,3

1945 42 36 47 55 671 69 38 11

1946 55 42 49 6,3 645 64 4,1

1947 59 41 55 70 62,5 6,6

1948 54 44 63 7.6 60,7

1949 53 49 6,8 83

1950 52 49 7,3

1951 58 5,8

1952 6,0

*Andelarna avser nya pensionirer i relation till méjliga pensionrer i december 2013. Aldrarna avser dldern 31
december aktuellt ar som pensiondren tog ut sin inkomstpension/garantipension
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Andel* som nybeviljats allmén pension i dldrarna 61 — 71 ir, procent.
Min

Ars-  Uttagsalder, ar

kull 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71
1938 51 30 27 26 718 45 35 09 04 04 0,2
1939 55 24 25 28 700 70 25 09 04 04 0,3
1940 40 2,7 28 34 71,3 54 28 09 04 06 0,2
1941 39 27 33 41 682 6,7 30 11 06 06 0,3
1942 43 34 39 43 660 66 36 14 06 05 0,2
1943 49 37 39 58 612 75 48 14 05 0,6
1944 57 39 52 65 582 82 42 13 0,6

1945 6,0 48 58 6,7 56,7 75 42 14

1946 66 53 60 72 546 7,0 45

1947 6,8 52 66 79 522 74

1948 6,7 55 72 8,3 50,3

1949 6,5 6,0 7,2 92

1950 6,6 6,1 8,3

1951 73 6,9

1952 7.8

*Andelarna avser nya pensiondrer i relation till mdjliga pensionérer i december 2013. Aldrarna avser &ldern 31
december aktuellt ar som pensiondren tog ut sin inkomstpension/garantipension

Som framgar av tabellen ovan var det ungefér 50 procent av mdnnen som tog ut sin
alderspension vid 65 ars élder 1 1948 ars fodelseargéng. For dem som inte hade
sjukersdttning var det med all sdkerhet betydligt farre d4n 50 procent av mannen
som péabdrjade sitt uttag av alderspension vid den aldern och formodligen farre dn
50 procent dven bland kvinnorna. Tidigare har ofta 65 ar setts som en normal alder
for pensionering men denna norm dr nu pa vag att uppldsas. Av dem som inte har
sjukersdttning dr det en majoritet som tar ut pensionen vid ndgon annan tidpunkt
(tidigare eller senare).

Medelpensioneringsalder II (nedre aldersgrins 30 r)

Kvinnor Man Kvinnor och méan
2005 59,3 61,3 60,3
2006 61,4 62,5 61,9
2007 61,3 62,3 61,8
2008’ 61,6 62,5 62,0
2009" 62,0 62,5 62,2
2010" 61,8 62,5 62,1
2011" 62,3 62,7 62,5
2012" 62,5 63,0 62,8
2013 62,0 62,7 62,3

'Exklusive tidsbegransad sjukersittning fran och med ar 2008.

Stor betydelse for hur medelpensioneringsélder II har utvecklats &r fordndringen av
antalet nybeviljade sjukerséttningar. Méttet paverkas ocksé av aldersfordelningen
bland dem som nybeviljas sjukerséttning, hur méanga med sjukerséttning som
rehabiliteras, forédndringar av andelen med hel eller partiell forméan samt hur ménga
som viljer tidigt eller sent uttag av alderspension. Som tidigare ndmnts paverkas
ddaremot mattet inte direkt av vid vilken tidpunkt personer slutar att forvéarvsarbeta.
Det ér tillatet att ta ut alderspension, dven hel adlderspension, och dnda forvarvs-
arbeta.
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Trots att medelpensioneringsalder 11 i stor utstrickning speglar vad som hénder
inom sjukforsdkringen dr mattet 4nda av intresse for alderspensionssystemet. Om
antalet personer med sjukerséttning i till exempel 40-arséldern foréndras kraftigt
paverkas storleken pé alderspensionsavgifterna och inkomstindex och darmed
avgiftstillgangen, AP-fonden, pensionsskulden och balanstalet.

Medelpensioneringsalder II har stigit de flesta aren efter 2005 vilket frimst beror
pa att antalet nybeviljade sjukersittningar har minskat. Ar 2013 minskade
medelpensioneringsélder II vilket framst beror pé att antalet nybeviljade
sjukerséttningar nu har borjat 6ka. Se statistik hos Forsdkringskassan.

Medelpensioneringsalder I1I (nedre aldersgrins 50 ar)

Kvinnor Man Kvinnor och méan
2005 62,7 63,2 63,0
2006 63,5 63,8 63,7
2007 63,3 63,6 63,5
2008’ 63,3 63,7 63,5
2009" 63,6 63,8 63,7
2010" 63,7 64,0 63,8
2011" 63,8 63,9 63,9
2012" 64,0 64,1 64,0
2013 63,8 64,0 63,9

'Exklusive tidsbegrinsad sjukerséttning fran och med 2008.

Medelpensioneringséalder III har stigit ndgot de flesta aren men minskade nagot
2013. Utvecklingen 6verensstammer relativt vil med utvecklingen om 30 ar sétts
som grans men svangningarna ar mindre. Detta framgar ocksa av nedanstadende
diagram.

Medelpensioneringsalder II och II1
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Uttradesaldern

Genomsnittsaldern da de forvarvsarbetande ldmnar arbetslivet, givet att de hor till
arbetskraften vid 50 ars alder, har for 2013 berdknats till 63,6 ar. Detta innebér en
liten 6kning jamfort med 2012. Uttrddesaldern 2013 &r den hogsta som uppmatts
sedan borjan av 1980-talet. Skillnaden mellan méns och kvinnors uttridesalder har
sedan mitten av 1990-talet varit ungefar ett ar. Se diagram 1.
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Uttrddesaldern, som den hér redovisas, ger en 6gonblicksbild for aret i fraga. Den
anger den alder dé arets 50-&ringar 1 genomsnitt ldmnar arbetsmarknaden, forutsatt
att de vid hogre aldrar far samma arbetskraftsdeltagande som successivt dldre
personer hade under samma ar. 50-aringarna antas alltsa, nir de blir t.ex. 65 ar, ha
samma arbetskraftsdeltagande som dagens 65-aringar har. Uttrddeséldern
innehaller ddrmed ett slags prognosmoment, eller réttare sagt antagandet om ett
”fortvarighetstillstdnd”, pa liknande sitt som i befolkningsstatistikens forvéntade
aterstdende medellivsldngd vid en viss alder. Uttrddesaldern berdknad pa detta satt
kan kallas den forvintade uttridesdldern.

Diagram 1. Uttrddesaldern for kvinnor och mén

65
64
Man
63
Bada kénen
62
Kvinnor
61
60
O N < W 00 O N < O 0 O N < U 0 O N & U 0 O
N IN IS IN IS 00 00 60 00 00 OO OO OO OO OO O O O O O « «
a OO oo OO OO O OO O OO O OO O 0O OO O O O O O O O o
™I = - e e e e e " AN AN AN NN NN

Kalla: Bearbetningar av SCB:s arbetskraftsundersokningar (AKU).

Orsaken till uppgangen i uttriddesaldern mellan 2012 och 2013 &r framst att
arbetskraftsdeltagandet 6kade i aldrarna mellan 60 och 64 ar. Arbetskrafts-
deltagandet har 6kat i de aldrarna under en langre period. I aldrarna mellan 65 och
69 &r minskade ddremot arbetskraftsdeltagandet nagot mellan 2012 och 2013 efter
att tidigare &r har okat ganska kraftigt. I aldrarna mellan 70 och 74 &r 6kade
arbetskraftdeltagandet. M6jligen har det reformerade pensionssystemet inverkat pa
den langsiktiga hojningen, med bl.a. dess regler om att pensionsritt intjanas fullt ut
i det reformerade systemet efter 65 érs alder. Vidare kan hdjningen ar 2003 av
aldern for avgangsskyldighet” fran 65 till 67ar enligt lagen om anstéllningsskydd
ha spelat viss roll. Dessa fordandringar bor dock mest ha bidragit till kningarna i
aldern 65-69 ér, knappast till de i aldern 70-74 &r. Se diagram 2 och 3.
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Diagram 2. Arbetskraftsdeltagande i procent av befolkningen, 55-64 ar
100
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Diagram 3. Arbetskraftsdeltagande i procent av befolkningen, 65-74 ar
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Kaélla: SCB:s arbetskraftsundersokningar (AKU).

Det bor papekas att arbetstiderna i aldrarna Gver 65 ar avsevart kortare én i lagre
aldrar. Overenskommen arbetstid ar 2013, timmar/vecka:

Kvinnor 55-64 ar 35,9
Kvinnor 65-69 ar 22,2
Kvinnor 70-74 ar 14,8
Min 55-64 ar 39,8
Min 65-69 ar 27,3
Min 70-74 ar 21,3

Arbetstiderna beaktas i de redovisade berdkningarna av uttrddesaldern. En person
med halv normalarbetstid (20 timmar/vecka) rdknas saledes som en halv
arbetskraftsperson, etc. Denna justering drar givetvis ner uttradesaldern.
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Andra matt som kan vara av intresse i sammanhanget ar intrddesdlder, antal ar
med intjdnad pensionsrdtt och debutdlder. Sddana matt diskuteras i tva rapporter
som Pensionsmyndigheten gav ut 2013, se dessa lankar:

http:// www.pensionsmyndigheten.se/20371.html
http://www.pensionsmyndigheten.se/6104.html

Pensionsmyndigheten utreder vilka matt som bor tas fram arligen for att fran olika
aspekter belysa pensionering samt intrade i och uttridde ur arbetsmarknaden.


http://www.pensionsmyndigheten.se/20371.html
http://www.pensionsmyndigheten.se/6104.html

Sa har kan du na oss
om du vill veta mer

www.pensionsmyndigheten.se
Kundservice 0771-776 776

www.pensionsmyndigheten.se
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